/ Kanta-Hameen

JARJESTO-
KARTTA

Kanta-Hameen yhdistyskyselyn tulokset 2025



VastauRsia on saatu yhteensa 95 ert yhdistyRselta,

jarjestoilta ja seuroilta Kanta-Hameesta

VastausaikRaa oli huhtiRuun alusta toukRokRuun
alkuun ja tiedot ovat vuodelta 2025.

Kysely on toteutettu viiddennen Rerran.
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YHDISTYSTEN PAAASIALLINEN
TOIMINTA-ALUE
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YHDISTYKSEN
PAAASIALLINEN TOIMIALA

Kyld- tai asukRasyhdistys
Sosiaali- tai terveysyhdistys Joku muu, mika?

Lapsi- ja nuorisoyhdistykset

o ammattiyhdistykset

e elinkeino-poliittiset-
uskonnollisetyhdistykset

e talousyhdistykset

e monikulttuurisuusyhdistykset

Harrastusyhdistys

Liikunta- tai urheiluseura

Kulttuuriyhdistys .
e ystavyysseurat
. . e maanpuolustus- ja Ransainvaliset
Nuorisoyhdistys suhteet
* muut
Muu

0 10 20 30 40 0/0



YHDISTYSTEN JASENET



JASENTEN MAARA YHDISTYKSESSA

2% 11% 16% 25%
Ei Yhtaan jasenta 1-20 jasenta 21-50 jasenta 51-100 jasenta
20% 17% 9%

101-200 jasentd  201-500 jasenta yli 500 jasenta



JASENMAARAN KEHITYS

Pienentynyt Kasvanut
28% 27%

Jasenmaaran kehitys
viimeisen viiden
vuoden aikana

Pysynyt vakaana
45%



JASENMAARAAN VAIKUTTANEET TEKIJAT

“NyRyinen jasenisto ikaantyy
ja luopuu jasenyydestaan
RorkRean ian myota tai
menehtyy, eika uutta
jasenistoa saada samassa

suhteessa.”
“Yhdistys on uusi,
joten alussa
“Toimijat vahenee” tulijoita on.

“Toiminta on Riinnostavaa ja jasenmadra
Rasvaisi viela huomattavasti enemmankin,
mutta emme voi Rasvattaa toimintaa Rovin

paljoa enempaa. Toisaalta Roitamme
sailyttaa yhteisollisyyden ja
perhemdisyyden, joRa voisi rikRRoutua liian

“Ilmeisesti tuo N
suuresta Rasvusta.

laakarintodistusvaatimus
(vah. 50 % haittaprosentti)”

“Toimintaa olisi pitdnyt jarjestaa
enemman. Ajoittain toiminnan
ndkRymattomyys. Yhdistyksen olisi
pitdnyt markRinoida toimintaansa
“Saatiossa et ole enemman. Liian vahdinen
jasenid.” jarjestoyhteistyo”.



TYONTEKIJAT

Onko yhdistyksella palkattuja
tyonteRijoita vuonna 2025?

Palkattujen tyontekijoiden maara

Kullé
J 4-9

10-20

Yli 20

40 50 %o



PALKATUN TYONTEKIJAMAARAN KEHITYS

Kasvanut
7%

Pysynyt vakaana
19%

Pienentynyt Palkatt Uj en
8% .o 00 o o
tyontekijoiden
kehitys viimeisen
viiden vuoden aikana

Ei ole ollut

palkattuja

tyonteRijoita
66%



VAPAAEHTOISTEN MAARAN KEHITYS

Pienentynyt

15.8%
Kasvanut

23.8%

Vapaaehtosten maaran
kehitys viimeisen viiden
vuoden aikana

Pysynyt vakaana
60.4%



VAPAAEHTOISTEN MAARAAN VAIKUTTAVAT
TEKIJAT

“Yhden OLKA-toiminnan
laajentuminen Forssaan ja
Rithimaelle”

“Olemme saaneet etenkin
viimeisen vuoden aikana mukaan

“Olemme syyskRoRouRsessa uusia vapaaehtoisia. Ty6td tdmdn
lisanneet hallituksen eteen on tehty paljon,
jiisenten madraa” mainostusta, marRRinointia,

ndkRyvyytta jne”




OSALLISTUJAT

Toimintaan
osallistujien maara:

Vapaaehtoistyotunnit vuonna
2025:

Arviolta yli 100 000
tuntia

93 247 hlo

Vastaajia 87, joista osa ei
Vastaajia: 92 pystynyt antamaan lukua
vastaukseksi



RAHOITUS JA HENKILOSTO



YHDISTYSTEN KOKONAISKULUT

Yhdistysten vuosibudjetti Yhdistysten vuosibudjetti
yli milj. €: 20 000 € tai alle:

2,1% 63%

Vastaajien maara: 93



YLEISHYODYLLISEN

(STEA,

aluehallintovirasto, ESR, TOIMINNAN RAHOITUS

leader-projektirahoitus,
ministeriot): Muut:

1569 849 € 93 862 € Osallistumis- ja

harrastusmakRsut:
. . 198 931€
Jasenmaksut: Oma palvelu- Hiton tal
aluejarjeston tuki:

tuotanto:
123 979 € 221 029€ 19 942 €
Oma Kunnan avustus: Sponsorit ja Sddtiot ja rahastot: | Hyvinuointialueen
varainhanRinta: lahjoitukset: avustus:

179 549 € | 254199 € 123 287 €| 151 327 € 61825 €




ONKO YHDISTYS HAKENUT
KUNNALTA AVUSTUKSIA VUONNA
2025?

Kylla, olemme hakeneet ja saaneet Emme hakeneet

Kylla, olemme hakeneet
ja emme saaneet 47%

47%%

6%



YHDISTYSTEN KUNNAN AVUSTUKSET
VUONNA 2025

Alle 500€
20%

Yli 3000€
29%

500€-1000€
18%

1001€-3000€
33%



KUNTIEN JARJESTOAVUSTUKSEN HAUN JA
MYONTAMISEN KEHITTAMINEN

“Avustusten todellista
RustannustehoRRuutta tulisi
mittaroida paremmin.”

“Ennustettavuutta tarvitaan
enemman, Roska talouden
suunnittelussa nojaamme

avustuRseen aina ajatuksella,
etta saamme seuraavana

vuonna saman avustukRsen Ruin
edellisena. AuvustuRsen rooli on
merRittava osa Rokonaisuutta.”

“YRsinkertaisemmat hakRukaytannot, elkea
viestinta padtoksen jalkeen, Rsinkertainen &

/

selkRa raportointi.”

“Lisaa tietoa mista ja
minkadlaiseen toimintaan eri
toimijoilta voi hakea
taloudellista tukea.”

“Tiedot, mihin Rohteisiin voi saada
avustus ja pisteytys- Rriteerit. Kevyt
haRuprosessi niille, joilla ei ole
palkRattua henkilokuntaa"

“Jarjestoavustusten hakeminen voisi olla
ympadarivuotista. HakRuajan tulisi olla
joRu muu Ruin alkRuvuosi, Roska
yhdistysten vuosikoRoukset ouat
alRuvuonna ja toiminnan suunnittelu
paasee Rayntiin vasta vuosiRokRouksen
jalkeen esimerRiksi yhdistyksen
hallinnon vaihduttua.”



ONKO YHDISTYS HAKENUT
HYVINVOINTIALUEELTA AVUSTUSTA
VUONNA 2025?

Kylla, olemme hakeneet ja saaneet Emme hakeneet

Kylla, olemme hakeneet
ja emme saaneet 75%

20%

5%



YHDISTYSTEN HYVINVOINTIALUEEN
AVUSTUKSET VUONNA 2025

Alle 500€
Yli 10 000€ 5%
14%

500€-1000€

33%
3000€-10 000€

19%

1001€-3000€
29%



HYVINVOINTIALUEEN JARJESTOAVUSTUKSEN HAUN JA
MYONTAMISEN KEHITTAMINEN

“Avustus tulisi olla Raytossa heti
tammikuusta alkaen, jotta silla “HYTE- tiedottamista tehostamalla ja
voidaan paikata muuta puuttuvaa Rohdentamalla alueen Raikille yhdistyksille.”
julRista rahoitusta.”

“Yhteistyota pitaisi
ehdottomasti Rehittaa. Nyt

hyvinuvointialue on hyvin
RaukRana than ylipaatadan Roko f

yhdistyksesta.”
\‘ |

L~ N

“Selkeat ja vertailukRelpoiset
toiminnan mittarit.”

“Hyuva tiedottaminen ja ajoissa, esim.
milloin haetaan, Rriteerit ja paljonko
rahaa on saatavissa. AvustuspaatoRset
ajoissa ja siirto mahdollista seuraavalle
vuodelle."

“Alle 3000 € avustukRsille Revyempi
hakRemus, seuranta ja menettely
huomioiden, etta ei ole palkattua
henkilokuntaa.”



JARJESTOJEN YLEISHYODYLLINEN
TOIMINTA

Jos ette viela myy palveluita, niin
suunnitteletteko niiden myyntia
yleishyodyllisen toiminnan lisaksi?

Myyko jarjestonne paluveluita
yleishyodyllisen toiminnan lisaksi?

80 100

80
60
60
40
40

20
20

Kylla

Kylla



YLEISHYODYLLISIEN PALVELUIDEN MYYNTI

“YrityRsille ja Runnille taidetyopajoja,
“YrityRsille RoulutuRsia ja maalausRursseja ja
luentoja” “EA-pdivystyksid rentoutustapahtumia”

tapahtumajarjestajille”

“Eri hyvinuvointialueille
tapaamispaikRkRapalvelua seRa
maRsusitoumuRsilla vaRivaltatyota ja
RoulutuRsia eri toimijoille”

“Lahinna tapahtumanjarjestajille erilaista
elavoitystoimintaa /
askRartelutyopistetoimintaa”

5

“JulRista Ronserttitoimintaa ja Roulutusta”
“Kunnat, eloRuvatyopajat,
eloRuvakerho ylakoululaisille,
Rinopiiri aikuisille” \




YLEISHYODYLLISEN TOIMINNAN MYYNNIN
SUUNNITTELUUN TUKI

“ Yhteiskunnallisen yrittajyyden Roulutusta
“Lisaa vapaaehtoisia” ja Ronseptien Rehittamista Runnan ja
hyvinuvointialueen Ranssa”

“Seura voist myyda litkuntaohjaamisen

yrittamiseen liittyvaa
palveluita”

Roulutusta”
\l

“Yhteiskunnalliseen }




YHDISTYSTEN TOIMITILAT




YHDISTYSTEN TOIMITILAT

41 % 15 % 9 % 20 %
Yhdistys hyodyntad
SHS g(? grl (Ta Omissa toimitiloissa VuoRralla toisen jarjeston Muun toimijan vuoRrattu
maksuttomia tiloja o : -
tiloissa tila toimintaan
14 9/, 36 % 28 %
Kunnan/hyvinvointi- YhdistyRsella et VuokRralla muun
alueen ole Raytossa vuoRranantajan

vuoRrattu tila pysyuvia toimitiloja tiloissa



OVATKO YHDISTYSTEN TOIMITILAT
RIITTAVAT TOIMINTAAN?

12 % 28 %

Kylld Ei



MITEN KEHITTAISITTE TILOJEN

[ X o0 0o
YHTEISKAYTTOA YHDISTYSTEN KESKEN?
“Olemme valmiita neuvottelemaan, “Merkittavana edistyksena olisi
joustamaan ja toimimaan yhteistyossa muiden varastotilojen yhteiskaytto
kanssa. Setlementin, Pysakin ja Rirjaston arkistoitavaa materiaalia sekd “Oma Hameen ja Hameenlinnan
maksuttomat Rokoustilat ovat tarpeellisia, harraste- ja kaupungin
mutta niita on ruuhkakausina liian vahan « . se e qe » tilasuunnittelun/tilavarauksen
} o ; markRinointimateriaalia varten.
saatavilla. Jokin ldmmin varastotila kalustolle toimintakalenteri ndakyvaksi.
ja arRistolle olisi tarpeen, mutta luultavasti Yhteiskdyttoon Rannustaminen ja
kenelldkaan ei ole tiloja tarjota muille, markkinointi”

ainakaan maksutta.”
“Yhteisotalot, kuten Kumppanuustalo
Hameenlinnassa, on hyva vaihtoehto, jos
tarvitsee tiloja. Hameenlinnan ja Rithimaen

OLKA-pisteet yhteiskaytossa eri “Tutustuisimme toistemme

“Toivoisimme Hyvinvointialueelta potilasyhdistysten kanssa. Yhdistysten . . C e e
tiloja esim terveyskeskusten kesken olisi hyvd olla "yhteisid SOOI ’“.‘h".'.‘s‘f“’ h“f‘
kokoontumis-, luento- ja yhteishetkid/piivia” eikd kuten nyt, etti AU LG LI
liilkuntatiloja” yksittdinen yhdistys tapaa omia jdseniddn aikaan, emmeka tieda

jossakin jolloinkin.” toisistamme mitaan.”



YHDISTYSTEN TOIMINTAMUODOT



MITKA PALVELUT JA TOIMINNOT
KOROSTUIVAT YHDISTYSTEN TOIMINNASSA

HARRASTUSTOIMINTA | OHJAUS JA NEUVONTA VAPAAEHTOISTOIMINTA

VIRKISTYSTOIMINTA KERHOT JA MUUT RYHMAT



Millaisia toimintamuotoja yhdistyksenne
toimintaan sisaltyi vuonna 2025?

Tapahtumat ja tilaisuudet

75

VirRistystoiminta
49

Vapaaehtoistoiminta

48

Vierailut ja retRitoiminta

36

Vaikuttaminen esim. edunvalvonta

27

KoulutuRset ja Rurssit

37

Ryhma- ja Rerhotoiminta

44

Kulttuuri ja taide

35

Astantuntijatoiminta

33

LitkRuntatoiminta

40

VertaistuRitoiminta ja vertaistuRi

28

Avoin Rohtaamispaikka, Rahvila-
tai olohuonetoiminta

26
Tiedotus, viestinta ja marRRinointi
38
Luontoymparistoon RytReytyva
toiminta

25

KesRusteluapu ja-tuRi
23



MILLAISIA TOIMINTAMUOTOJA
YHDISTYKSENNE TOIMINTAAN SISALTY|

Kilpailu- ja jouRRuetoiminta
22

Kriistauttaminen

5

Turvallisuus- ja valmiustoiminta

16

TuRt (Ruoka-apu, materiaalinen
apu, rahallinen apu)

9

VUONNA 2025?

Etsiva- ja loytava tyo

6

Sopeutumisvalmennus

2

Paivatoiminta

L

Lastenhoitoapu

1

JoRu muu, mika?

6

Neuvonta ja ohjaus(yRsilo ja
ryhmamuoto)

27

Ransalaistaitojen vahvistaminen

15

Kuntouttava tyotoiminta tai
Runtoutus

6



KUINKA PALJON YHDISTYKSELLANNE ON PAIKALLISTA YHTEISTYOTA
MUIDEN YHDISTYSTEN KANSSA SEURAAVISSA ASIOISSA?

MITKA KOROSTUIVAT ENITEN VASTAUKSISSA?

e TAPAHTUMAT

e VAPAAEHTOIS- JA
VERTAISTOIMINTA

e KOULUTUKSET

e VAIKUTTAMINEN



LAHELLA.FI PALVELUN KAYTTO



40 %

Kylla, yhdistyksemme
tiedot loytyvat Lahella.fi-
palvelusta

@
2 %

Kylla, mutta muulla tavalla

.

19 %

Kylla, yhdistyksemme
tiedottaa Lahella.fi-
paluelun Rautta

|\

21 %

En Rayta Lahella.fi-palvelua,

mutta olen Ruullut siita

LAHELLA.FI PALVELUN KAYTTAMINEN

9 9%

Kylla, etsin Lahella.fi-
palvelusta tietoa omaan tai
yhdistykseni Rayttoon

36 %

En Rayta palvelua enka
tunne sita



YHDISTYSTEN JA JULKISTEN
TAHOJEN VALINEN YHTEISTYO



Kunta/RaupunRi

Hyvinvointialue

Oppilaitokset

Seurakunnat

Maakuntaliitto

Muu

0

KEIDEN JULKISTEN TAHOJEN KANSSA

YHDISTYKSET TEKEVAT YHTEISTYOTA?

40

60

80

100

%o



Millainen hyvinuoinnin, terveyden edistamisen tyo painottut
toiminnassanne vuonna 2025?

64 % 21 %

cr el e e : Sairauden/vamman varsinainen
Terveille ihmisille Rohdistuva / S

toiminta? 29 9/, hoito tai Runtoutus,
toimintakyuyn palautumiseen

litttyua toiminta
24 %

Riskiryhmille, oirehtiville ja
sairauden/tuen tarpeen
alkuvaiheessa oleville
Rohdistuva toiminta JoRin muu



ONKO KUNNASSANNE JARJESTOYHTEISTYOHENKILO?

KYLLA | EN TIEDA

45%

489% 7%



MILLAINEN YHTEISTY® KOROSTUI KUNNAN
JA YHDISTYSTEN VALILLA ?

TAPAHTUMA KROULU-JA TILOJEN
YHTEISTYO OPPILAITOS- KAYTTO(.).N
YHTEISTYO LITTYVA

YHTEISTYO



KUNNAN JA YHDISTYSTEN VALISEN
YHTEISTYON KEHITTAMINEN

“Yhteistyota on jo nyt paljon, mutta sen laatu ja maara
vaihtelee, koska yhteistyota tehdaan kaikkien 11 kunnan kanssa,
joista RaikRi ovat erilaisia keskenaan. Hameenlinna suurimpana

kuntana on omalla tavallaan haastavin, eika yhteistyo ole
samalla tavalla notkeaa Ruin pienempien kuntien kRanssa. JotRin
kunnat rajaavat avustuksensa niin, etta emme voi niita hakea,
vaikka toimimme kRunnassa, koska emme ole rekisteroityneet
sinne tai meilla ei ole ko. kunnassa jasenia.”

“Yhteisten sovittujen asioiden tulisi
ndkya enemman kRaytannon tekoina.”

“Yhteistyota kehitetaan koko ajan
resurssien puitteissa, joka vuosi vahan
erilaista toimintaa. Talla hetkella
yhteistyo silla tasolla, mihin resurssit
riittavat.”

“Selkeat tiedotteet yhteisista
Ruvioista, ajantasaiset tiedot
verkkosivuille ja tiedotteet
aikajarjestyksessa, yhteyshenkilot
eri teemoihin liittyen, tilaisuudet ja
selked toiminnan vuosikello.”

“Kommunikaatio olisi yksi
kehitettava asia.”

“Asennoituminen kRolmannnen
sektorin yhdistyksiin voisi
kohentua. Emme ole
Rilpailuasetelmassa yritysten
emmeka Runtien kanssa.”



MINKALAINEN YHTEISTYO KOROSTUI HYVINVOINTIALUEEN JA
YHDISTYSTEN VALILLA ?

TIEDOTUS- JA
VIESTINTA-
YHTEISTYO

TAPAHTUMA- VERKOSTO-
YHTEISTYO YHTEISTYO



HYVINVOINTIALUEEN JA
YHDISTYSTEN VALISEN YHTEISTYON
KEHITTAMINEN

“Aktivoidaan mahdollisuus vuokrata
hyvinvointialueen tiloja ja Rayttaa
hyvinvointialueen asiantuntijoita
luennoimassa yhdistyksen tilaisuuksissa.”

“Hu- alue voisi kRayttaa yhdistyksia apuna
viestinnassa esim silloin, kun joku asiakkaille

“Yhteistyo hyvivointialueen kanssa vaikuttaa
hallinnollisesti tyolaalta ja edellyttaisi
palkattua henkiloRuntaa. Yhteistyo pienten
vapaaehtoistyohon perustuvien yhdistyksen
kanssa edellyttaisi erittain selkeaita ja
tehoRkaita toimintamalleja, jos sellaista
halutaan.”

“Tiiviimpi yhteydenpito ja
se, etta hyvinvointialue ja
Runnat ottaisivat
paremmin huomioon
kRolmannen sektorin

tarReassa toiminnassa tapahtuu muutoRksia. toiminna> SR
YhdistyRsilla mahdollisuus tekstiviestilla
“Varsinaista asiakastyoti tekevid tavoittaa nopeasti kaikki jasenensa. Hu- “Ehka on niin pain, etta
Raivataan takaisin verkostotyohon alueen sivuja hyvin harva ( iakkaat ) kay meidan jarjeston tulisi
yhdistysten ja kuntien rinnalle. pdivittdin lukemassa tai muutenkaan digi- aktiivisemmin olla
----- palvelujen Raytto ei ole hallussa.” yhteydessa

jolloin olisimme ammattilaisina
arvostettuja yhteistyokumppaneita.”

hyvinvointialueen Ranssa,
mm. vieda yhdistysmainos
uuteen Assiin.”



TOIMINNAN KEHITTAMISTARPEET



M ITA TU I(EA YH D I STY I(S ET “Yhteiskunnallinen yrittajyys -

kRoulutusta, kansainvdlisen rahan

TA RVITS EVAT To I M I NTAN SAhanhintaa, vapaaehtoistyon kehittamista

yhdessa yritystoimijoiden kanssa.

TU RVA AM I S E I(S I ? Yhdistysten mahdolliset

rahastointimenettelyt ja varojen

“Rahallista apua sekd vapaaehtoista hallinta.”
tyovoimaa. Meille on tarkedaa myos tilojen
saaminen ilmaiseksi tai kohtalaisella
vuokralla. Pyrimme jarjestamdan ilmaisia “Yhdistykset tarvitsevat
juttuja, jotta ne olisivat mahdollisia Raikille.” helposti saavutettavia ja

ilmaisia tiloja.”

“Yhdistykset tarvitsevat maksuttomia
RokRoontumistiloja. Hyva olisi saada
myos hyvinvointialueelta
asiantuntijaluentoja tarpeen mukaan.
Toiminta-avustuksen hakeminen taytyy
tehda helpommaksi.”

“Rahoitusta,
yhteistyotapahtumia, uutta
osaamista, hyvia toimintaa

tehoRkaasti edistavia
toimintamalleja, joista Raikki
osapuolet hyotyvat.”

“Avointa kReskustelua merRityksesta
ja paikasta thmisten tuen ja
palveluiden tuottajina.



HAASTEET YHDISTYSTEN
TU I_EVAI S U U D ESS A? “Vaheneva jasenmaara, toiminnan

hiipuminen taloudellisista syista,
vapaaehtoisten vasyminen”

“Kulutuksen hiipumisen vaikutukset, ilmapiiri,
digitaaliset palvelut ja teRoalyn vaikutukset,
vapaaehtoisten vaheneminen, kustannustason
nousu ja toimintaympariston muutokset “Toiminta supistuu, koska
(digitaaliset ja taloudelliset haasteet) avustukset supistuvat,
mutta asiaRasmaarat

“Yhsindi den lisddnt . ’ )
stnaisyyaen usaaniyminen T e ajan.”

osallistumattomuus, rahoitus ja
resurssit, ikasyrjinta, digitalisaation
haasteet. Varhaisen tuen tarve ja heikRko
taloudellinen tilanne ovat lisaantyneet.”

“Tiedottamisen ulkopuolelle jaavat ne

ikaantyneet henkilot, jotka eivat “Suurimmat haasteet liittyvat
omista sahkoisia valineita tai Rykene juuri toiminnan rahoittamiseen,
kayttamaan niita, Ruten netin Rautta kRoska valtio vahentaa tukia

haettavaa tietoa ja palvelua.” pienituloisilta.”



YHDISTYKSIEN TARKEIN TEHTAVA TULEVAISUUDESSA?

MITKA ASIAT KOROSTUIVAT VASTAUKSISSA?

YHTEISOLLISYYDEN VAHVISTAMINEN

VERTAISTUKI JA HYVINVOINNIN TUKEMINEN

JULKISTEN PALVELUJEN TAYDENTAMINEN

TIEDON JAKAMINEN JA KANSALAISTEN OSALLISTAMINEN



MIKSI OLET ITSE TOIMINNASSA MUKANA?

“Litkunnan riemun ja sosiaalisen
Ranssakdaymisen vuoRsi. Tarve antaa
jotain RonRreettista omalle Runnalle
ja lahialueelle vastineeksi - Ala aina
Rysy sita, mita Runta voi tehda sinun
hyuvdRsi, vaan Rysyppa itseltasi, mita

sina voisit tehda tanadn Runnan

hyuvdRsi!”

“Toimin johtavassa asemassa. Olen
hakReutunut tehtavaan, Roska
jarjestomme jasenet ovat
ratRaisevassa asemassa vapaan,
oikeudenmuRaisen ja reilun
markRinaehtoisesti toimivan
yhteiskunnan toiminnassa.”

“TarkReaa mukRanaolo inhimillisesti
arvoRRaaksi Roetussa toiminnassa”

“Halu auttaa ja tukRea
Ranssaithmisia sopeutumaan
elamadan sairauksien Ranssa.”

5

“Ammattiyhdistys on tdrkea ja
ajankRohtainen, Roska tyoelamassa on paljon
epavarmuutta. TyonteRijalla on turvaa, Run

Ruuluu liittoon ja sita Rautta yhdistyskin
tukee.”

“Halu pystua ja saada vaikuttaa
asiothin ja tehtaviin paatoRsiin ja niiden
toimenpanoon. Kiinnostus
yhdistystoimintaan. Toiminnan
yhteisollisyys ja vastavuoroisuus.
Toiminta on myos voimaannuttavaa."



MIKSI OLET ITSE TOIMINNASSA MUKANA?

“Yhdistystoiminnassa tapaan positiivisia ja “Litkuntamadollisuuksien “Olen ollut yhdistysaktiivi nuoresta
tloisia thmisia, erilaisia thmisid. Tunnen tarjoaminen RaikeniRadisille pitden. Sain mallin Rotoa, Run
olevani tdarked osa tata yhteisoa. harrastajille. Toiminta tarjoaa vanhempani olivat
Osaamisestani on hyotya yhdistyksessa. itselleRin mahdollisuuden yhdistysaktiiveja myos. NykRyaadn
Tama on riittavdn vapaamuotoista ja harrastaa ja tavata (tyottomana) yhdistystoiminta
yRsilon innostusta tukRevaa toimintaa, jota samanhenRista porukRkaa.” Rorvaa tyoyhteison ja
ei Rahlitse ja jarruta Rokous- ja tyossaRaynnin puuttumisesta
paatosmuodollisuudet.” “Yhdistystoiminta on minulle johtuvan tyhjion.”

harrastus. Yhdistyksen toiminta
on minulle arvomaailmaltaan

tarkReaa.” T -
“Vapaaehtoistoiminta lieventdd sittd hetkesta, kun pystynyt

muutosta tydeldmdstd pois jadmisestd. yhdistykseen liittymadn. Itsed
Saa osallistua monipuoliseen toimintaan Rannustaa se palaute, mita nuorilta

ja olla tekemisissa muiden ithmisten saa, se kun pystyy olemaan osana
kRanssa.” ‘ heiddn Rasvamistaan, ja se into

heiddn silmissaan. KaikRi ne
onnistumiset ja RoRemukset.”

“Olen itse ollut toiminnassa mukana
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